Comment est financé le bilan de
compétences ?
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Dans le cadre du CPF

Le bilan est financé par I'argent dont vous
disposez sur votre CPF. Pour connaitre le
montant de cette somme, rendez-vous sur
moncompteformation.gouv.fr.

Depuis le 2 mai 2024, vous devez participer
au financement du bilan de compétences via
le CPF a hauteur de 100 €.

Dans le cadre du Plan de Développement ou
du Congé de Reclassement

m Le colt du bilan de compétences est a la
charge de votre employeur :

- Lorsque le bilan est réalisé sur le temps de
travail, votre rémunération est maintenue.

- Si le bilan se déroule hors temps de travail,
aucune rémunération n'est versée.

Vous souhaitez donner un nouvel élan
a votre carriére ?
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Qui peut bénéficier d’un bilan de compétences?

Toute personne active, notamment les salariés du secteur privé, ainsi que
les travailleurs indépendants, les demandeurs d’emploi (la demande doit
étre faite auprés de France Travail, de 'APEC ou de Cap emploi), les
agents du secteur public (fonctionnaires, agents non titulaires, etc.) :
textes spécifiques mais dans des conditions similaires aux salariés et tout
autre titulaire de compte personnel de formation (CPF).

TEXTE DE REFERENCE

® Articles L 1233.71, L. 6313-1, L 63134 etR. 631344
R. 6313-8du Code du travail.

e Arrété du 31 juillet 2009 relatif au bilan de
compétences des agents de I'Etat

® LOI n° 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté
de choisir son avenir professionnel

® Décret n° 2018-1330 du 28 décembre 2018 relatif aux
actions de formation et aux bilans de compétences
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